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PROGRAMA REGIONAL DE LISBOA

Quadros Altamente Qualificados impulsionam
Eficiencia Hidrica e Ciberseguranca na QL

Quantum Leap

Setlbal - Setubal — Setubal

Prioridade

Considerando a complexidade dos projetos desenvolvidos e a
serem desenvolvidos pela empresa, verificou-se a necessidade
elevar a qualidade da nossa producgao técnico-cientifica.

Tal como a alteragéo da abordagem a inovacéo, passando de
uma abordagem incremental para radical em que é constatado
um trabalho de maior intensidade e densidade. No presente
momento, nao € possivel concretizar dado que nao temos RH
com essas caracteristicas.

Ainda sobre este tema, por via dos novos RHAQ serao
produzidas novas tecnologias exclusivas para o mercado
nacional e internacional e detidas a 100% pela QL.

No que compete a insercao destes quatro RH, estes encontrar-

se-ao dedicados aos Departamentos de Inteligéncia Atrtificial (1A),

Computer Science (CS), Ciberseguranca (CIA) e Gestao, que no
presente sao os Departamentos com maiores lacunas no ambito
do desenvolvimento de tecnologia.

#2030

Investimento total

601.285,00 €

Apoio financeiro da
Unido Europeia

lisboa.portugal2030.pt
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	Designação da operação: Quadros Altamente Qualificados impulsionam Eficiência Hídrica e Cibersegurança na QL
	Beneficiário: Quantum Leap
	Localidade: Setúbal - Setúbal – Setúbal
	Investimento total: 601.285,00 €
	apoio financeiro: 240.514,00 €
	Descrição da operação: Considerando a complexidade dos projetos desenvolvidos e a serem desenvolvidos pela empresa, verificou-se a necessidade elevar a qualidade da nossa produção técnico-científica. 

Tal como a alteração da abordagem à inovação, passando de uma abordagem incremental para radical em que é constatado um trabalho de maior intensidade e densidade. No presente momento, não é possível concretizar dado que não temos RH com essas características. 

Ainda sobre este tema, por via dos novos RHAQ serão produzidas novas tecnologias exclusivas para o mercado nacional e internacional e detidas a 100% pela QL. 

No que compete à inserção destes quatro RH, estes encontrar-se-ão dedicados aos Departamentos de Inteligência Artificial (IA), Computer Science (CS), Cibersegurança (CIA) e Gestão, que no presente são os Departamentos com maiores lacunas no âmbito do desenvolvimento de tecnologia.


